DYREKTOR PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO NR 8 W BRZEGU
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Referent do spraw ptacowych

1.Wymagania niezbedne:

1) Wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne

2) Doswiadczenie zawodowe :4 lata

3) Znajomo$¢ przepisdw prawa pracy, przepisow z zakresu ubezpieczen
spotecznych oraz ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych

4) Znajomos$¢ ustaw: Kodeks Pracy,, Karta Nauczyciela,, ustawa o pracownikach
samorzadowych, , ustawa o systemie oSwiaty

5)Biegta znajomos¢ komputerowego oprogramowania biurowego oraz znajomos¢
programu VULCAN

2. Wymagania dodatkowe:

1) Umiejetnosé pracy w zespole

2) Umiejetnosci analityczne

3) Komunikatywno$¢, sumiennos$é, terminowos¢

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) Sporzgdzanie zaswiadczen o wysoko$ci zarobkéw dla pracownikéw

2) Sporzadzanie i wydawanie zaswiadczen o wynagrodzeniach do celéw ustalenia
emerytury, rent, kapitatu poczatkowego

3) Sporzadzenie listy ptac pracownikéw pedagogicznych , administracji i obstugi

4) Naliczanie wyptat, nagréd, odpraw emerytalnych, rentowych, ekwiwalentéw za urlop,,
dodatkowego wynagrodzenia, $wiadczen z ZFSS i innych $wiadczer dla pracownikéw

4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

3) oryginat kwestionariusza osobowego,

4) kserokopie $wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z
oryginatem),

5) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska,

6) kserokopie dokumentéw (po$wiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem)
potwierdzajgce kwalifikacje i wyksztatcenie zawodowe,

7) o$éwiadczenie o niekaralnosci,

9) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,



10) Kandydaci na wolne stanowisko kierownicze skfadajg oprécz dokumentéw, o ktdrych
mowa wyzej, autorskg propozycje pracy w danej komérce lub jednostce organizacyjnej
oraz o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienie funkcji kierowniczych
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym w ustawie o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2005 roku nr
14 poz. 114)

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinno by¢ opatrzone klauzulg:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja
2018 r. (Dz.U. 2018 poz.1000) oraz ustawg z dnia 22 marca 1999 r. o pracownikach
samorzgdowych (tj. z 2001 roku Dz. U. Nr 142, poz. 1593 z p6Zn. zm)”.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé lub przesyta¢ w terminie
do dnia 18.12.2019 godz. 15.00 .

pod adresem: Przedszkole Publiczne nr 8
ul. Towarowa 2
49-300 Brzeg

w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,Nabér na wolne stanowisko urzednicze-
Referent do spraw ptac w Biurze w Przedszkolu Publicznym nr 8 w Brzegu”.

Aplikacje, ktére wptyng do Przedszkola Publicznego nr 8 w Brzegu po wyzej
okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
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