Brzeg, dnia 31.01.2024r.

DYREKTOR PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO NR 8 W BRZEGU
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Referent ds. ksiggowosci

1.Wymagania niezbedne:

1) wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne,

2) doswiadczenie zawodowe :4 lata,

3) znajomosc¢ przepiséw prawa pracy, przepisow z zakresu ubezpieczen
spotecznych oraz ustawy o podatku dochodowym od osob fizycznych,

4) znajomos¢ ustaw: kodeks pracy, karta nauczyciela, ustawa o pracownikach
samorzadowych, ustawa o systemie oswiaty,

5) biegta znajomo$¢ komputerowego oprogramowania biurowego oraz znajomosé
programu VULCAN.

2. Wymagania dodatkowe:

1) umiejetnos¢ pracy w zespole,

2) umiejetnosci analityczne,

3) komunikatywnos¢, sumiennos¢, terminowosg.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) sporzadzanie zaswiadczen o wysokosci zarobkow dla pracownikéw,

2) sporzadzanie i wydawanie zaswiadczen o wynagrodzeniach do celow ustalenia
emerytury, rent, kapitatu poczatkowego,

3) sporzadzenie listy ptac pracownikow pedagogicznych, administraciji i obstugi,

4) naliczanie wyptat, nagréd, odpraw emerytalnych, rentowych, ekwiwalentéw za urlop,
dodatkowego wynagrodzenia, $wiadczen z ZFSS i innych $wiadczen dla pracownikéw.

4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowe;j,

3) oryginat kwestionariusza osobowego,

4) kserokopie swiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z
oryginatem),

5) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska,

6) kserokopie dokumentow (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem)
potwierdzajgce kwalifikacje i wyksztatcenie zawodowe,

7) oswiadczenie o niekaralnosci,

8) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

9) Kandydaci na wolne stanowisko kierownicze sktadajg oprécz dokumentow, o ktorych
mowa wyzej, autorska propozycje pracy w danej komorce lub jednostce organizacyjnej



