oraz o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienie funkcji kierowniczych
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym w ustawie o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2005 roku nr
14 poz. 114)

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinno by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu tej oraz przysztych rekrutacji (zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku
o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018 poz. 1000) oraz zgodnie
Z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przepfywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODQ)).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfadac lub przesyta¢ w terminie
do dnia 15.02.2024r. do godz. 15.00 .

pod adresem: Przedszkole Publiczne nr 8
ul. Towarowa 2
49-300 Brzeg

w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,Nabér na wolne stanowisko urzednicze-
Referent ds. ksiegowosci w Biurze, w Przedszkolu Publicznym nr 8 w Brzegu”.

Aplikacje, ktére wptyng do Przedszkola Publicznego nr 8 w Brzegu po wyzej
okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Dyrektor
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